PIOVONO TASSE

Con la manovrina
di Chiamparino
pagano sempre
lavoratori

e pensionati

L'aumento dell"addizionale re-
gionale Irpef non & la misura che
abbiamo chiesto per riequilibrare
i conti della Regione. Non si pos-
sono sempre prelevare le risorse
dalle tasche di operai, impiegati ¢
pensionati. E necessario che 1 red-
diti pit bassi restino fuon dall’au-
mento della pressione fiscale,

La soglia dei 28.000 euro che sa-
rebbe proposta (secondo alcuni
media) ricomprende lavoratori e

pensionati che gia hanno contri-
buito e pagato pit di altri il peso
della crisi.

I provvedimenti della Giunta Co-
ta, fortemente criticati da Cegil,
Cisl e Uil Piemonte, hanno pesa-
to, soprattuito, sui ceti pit deboli
e favorito quelli pid ricchi.

Nel 2013, infatti, & stata incre-
mentata I'addizionale Irpef regio-
nale in modo non proporzionale,
producendo un effetto distorsivo
che ha significato un aumento
medio per i redditi piti bassi, da 36
a 70 euro all'anno, mentre i reddi-
ti pill alti hanno avuto una ridu-
zione da 10 a |8 euro all'anno.

Si tratta di una distorsione che ab-
biamo chiesto di correggere, non
di aggravare. Siamo preoccupati
della manovra ventilata perché si
aumentano le tasse ai lavoratori,

Addizionale Irpef
Le due leve sulle quali la Giunta di
Chiamparing si appresta a varare
una manovra che dovrebbe

re risorse per 100 milioni di eura
I'anno alle dissestate casse di Fiaz-
za Castello (articolo a pagina 8)

@ bollo auto.

mentre si iiduce ['Trap alle impre-
se, senza peraliro che questo ga-
rantisca nuova occupazione e svi-
luppo.

Sottolineiamo noltre che lavora-
tori e pensionati, appartenenti al-
le fasce basse di reddito, hanno
gid pagato un caro prezzo per ef-
fetto degli aumenti della tassazio-
ne sulla casa, attraverso l'incre-
mento dell’Imu e lintroduzione di
Tasi e Tari.

Abbiamo avviato un confronto
con la Regione, che si ¢ presto in-
terrotto ¢ ora chiediamo al presi-
dente Chuampanno di niprender-
lo, per poter esprimere le nostre
proposte e richieste.
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